NUCLEO DI VALUTAZIONE
DEL COMUNE DI GUARDIAGRELE

OGGETTO: VALIDAZIONE DELLA RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2020 DEL COMUNE DI GUARDIAGRELE

Preso atto che:

e il Consiglio Comunale, con atto n. 7 del 29/07/2015, ha approvato il programma di mandato del
Sindaco 2015/2020;
e il Consiglio Comunale con atto n. 13 del 13.03.2019 ha approvato il Documento Unico di

Programmazione (DUP) 2020/2022;

e il Consiglio Comunale con deliberazione n. 73 del 30.12.2019 ha approvato il bilancio di previsione
2020 — 2022 ai sensi del D.Igs.n. 118/2011;

e |a Giunta comunale con deliberazione n. 47 del 21.04.2011 ha approvato il nuovo regolamento
sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi e con delibera n. 54 del 05.05.2011, e stato approvato il
sistema di misurazione e valutazione della performance e con deliberazione n.117 del 08.09.2011 e
stata introdotta, al sistema sopra citato, la normativa transitoria conseguente alle modifiche
apportate con D.lgs approvato dal Consiglio dei ministri in data 22/7/2011 al D.lgs150/2009.

e La Giunta medesima, con successiva delibera n. 86 del 20.06.2016, ha modificato ulteriormente la
disciplina sul sistema di valutazione del personale.

e Con deliberazione di G.C. n. 138 del 10.09.2020 ¢ stato approvato il Piano della performance 2020-
2022 e I'allegato PEG 2020, recante per ciascun Centro di Responsabilita a seguito di negoziazione
tra organi politici e incaricati di posizione organizzativa, gli obiettivi strategici 2020-2022;

e |l NdV ha acquisito la delibera di Giunta Comunale n. 148 del 28/07/2022 recante: “Approvazione
Relazione sulle Performance 2020 - Determinazioni”;

Il Nucleo di Valutazione del Comune di Guardiagrele in composizione monocratica, visto l‘art. 14 comma 4
lett. C) del d.lgs. 150/09 e degli artt. 39 e seguenti del vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei
servizi, ha preso in esame la “Relazione sulla performance 2020” del Comune di Guardiagrele relativa all’anno
2020 approvata dalla G.C. con delibera n. 148 del 28/07/2022 recante: “Approvazione relazione performance
anno 2020. Determinazioni”.

IL Nucleo di valutazione ritiene che la relazione conclusiva sulla performance consenta di osservare:

1) Informazioni di carattere generale sull’andamento della Performance del Comune di Guardiagrele;
2) L’adeguamento da parte dell’amministrazione alle disposizioni di cui al d.lgs. n. 150/09;

3) Dati informativi sull’organizzazione;

4) Dati sintetici in relazione alla gestione economico-finanziaria;

5) La contrattazione decentrata integrativa del personale;

6) L’adozione di misure in tema di trasparenza ed integrita in linea con il PTPCT del Comune.

Sulla base di quanto considerato, il Nucleo di Valutazione VALIDA la relazione sulla performance 2020 ed
invita I"'amministrazione al rispetto degli obblighi di pubblicazione obbligatoria di cui al d.lgs. 33/2013
relativamente alla relazione della Performance (e relativi allegati) unitamente al presente atto di validazione.

Guardiagrele,02/08/2022
Il Nucleo di Valutazione

Dott. Marco Berardi
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